
• 調査結果からアクションを起こしていく事が重要

であると気づかせていただいた。

• 意識調査を通じて組合運動、活動へと少しずつ関与

が広がっていくのだと感じましたので、調査結果か

らアクションを起こしていく事が重要であると気

づかせていただいた。

• 社会心理学の面より、調査・分析の手法をお話しい

ただけたことはとても新鮮で勉強になりました。

• 講師の説明が面白く分かりやすく説明していただけ

た。

• これからどうしていくべきなのかという所の具体性

がもう少しあると良かった。

～開催結果のご報告～

２入門セミナー
●開催日：2025年6月5日（木）

●会 場：エル・おおさか （大阪市北区）

●講 師：（公社）国際経済労働研究所

専務理事 兼 統括研究員 八木隆一郎

SRC研修コース 

１．今回のセミナーへの期待は
大きかったですか？

２．ＯＮ･Ｉ･ＯＮ２の内容に
興味や関心をもたれましたか？

３．講師の話はわかりやすかった
ですか？

■アンケート集計

４．セミナー全体として
   満足されましたか？

株式会社 応用社会心理学研究所 -Aspect-

〒540-0031 大阪市中央区北浜東1-8 北浜東森田ビル５F
Tel：06-6941-2171 Fax：06-6941-2081

（事務局：末田、藤原）                                 

■感想コメント（気づき・ご意見など）

•労働組合界の現状、本来の課題を見つめ直すきっ

かけとなりました。評価を上げるのではなく、関与

度を上げるだめの活動をしっかり考えていきたい

と思います。

•「組合員をお客様にしない」という基本的な考え

方を知ることができた。

• 漠然と持っていた組合員の姿勢に対しての疑問を解

消いただけた様に感じた。

• 調査で得られた結果に対する向き合い方として、そ

の活用法などはすぐに活用でき、効果的だと感じ

ました。

•基本的な考え方を分かりやすく説明されていたの

で、身近な出来事とのつながりを感じられた。

• ON・I・ON2の本質を知ることができた。

• 組織内でどう展開していくかのビジョンが

明確になったので自単組で実践していき

たいと思います。

この度は「ＯＮ・Ｉ・ＯＮ２入門セミナー」にご参加いただき、誠にありがとうございました。

セミナー終了後、参加者の皆様にご回答いただいたアンケートをまとめましたので、開催結果としてご報告いたします。

（出席者数：10名  回答者数：10名）

他にも多くのご意見をいただきました。ありがとうございました。

【事務局より】 今回のセミナーは、5組織10名の方にご参加いた
だきました。講師からの問いかけから、あらためて自組織の現状
や、組合活動の意義を考えるきっかけになったのではないでしょ
うか。6月14日の調査活用セミナーも期待していてくださいね。

なお、秋冬シーズンの公開セミナーの日程が決まりました。
まだ受講されていない役員の方々や、友好労組の皆様にぜひお
勧めいただけると幸いです。 ※右上に日程記載

https://www.secure-cloud.jp/sf/business/1639728186bDoRajIK申込フォーム

申込QRコード →

【ON・I・ON2入門セミナー】

10/9（木）・11/5（水）

【ＳＲＣのための調査活用セミナー】

10/21（火）・11/13（木）
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秋冬シーズン開催決定！

10月は東京、11月はWeb開催

申込QR

当日の様子
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