
ＳＲＣのための調査活用セミナー
●開催日：2023年11月16日（木）

●会 場：WEB開催

●講 師：（公社）国際経済労働研究所

  研究員 依藤 佳世

この度は「SRCのための調査活用セミナー」にご参加いただき、誠にありがとうございました。

セミナー終了後に参加者の皆様にご記入いただいたアンケートをまとめましたので、開催結果としてご報告いたします。

（出席者：18人 回答者数：15人）

講師のレクチャーは
わかりやすかったですか？

今回のセミナーへの期待は
大きかったですか？

セミナー全体として満足
されましたか？

今後同様のセミナーがあれば、
他の組合員（役員）も参加させ
たいですか？

SRC研修コース 

～開催結果のご報告～

株式会社 応用社会心理学研究所
（事務局：末田、藤原）                                

〒540-0031
大阪市中央区北浜東1-8 北浜東森田ビル５F

Tel：06-6941-2171 Fax：06-6941-2081  

【事務局より】 今回のセミナーは、10組織18名の方にご参加いただきました。WEB
上ではありながら、講師とのやり取り、グループワークを通しての組織間の交流・意見
交換に意義を感じていただけました。組織内での調査設計・分析・アクションに生か
していただけると幸いです。なお、この調査活用セミナーは、単組単位での開催も可
能です。支部役員の皆さんのアンケート活用スキル向上など、様々なご要望に対応
いたしますので、お気軽にご相談ください。

• 調査をする前に、しっかりと仮説を立てること、そして、出てきた事実を形にし

て実際にアクションを繋げて行動するという点が改めて大事であると気づ

きました。

• 今後ON・I・ON2の意識調査が行われる予定なので、その結果をよりよ

く活用できるようにしたい。

• 組合員へのアンケート調査を直近実施する為、設問の置き方、回答の取扱い

に関し、参考にさせていただきます。また、ONION2や共同調査の結果分析

に際し、分析の練習にもなり参考になりました。

• アンケート設問を作成する上での注意点を聞くことができ非常に参考になっ

た。また、グループワークでは今後組合活動にそのまま活かせる意見も出

たため有意義なものになった。

• 講義中にご説明いただいた設問を設計する際の注意点を参考にして、実際の調

査に活かしたいと思います。

• 今後の意識調査や調査結果の分析の仕方に活かせそうです。

• いろいろなタイミングで実例などをあげていただいたので想像がしやす

かったのと、いい実例は今後の活動の参考にしたいと思います。

• グループワークにおいて、他労組の方々との実施であったため、簡易的ではあり

ますが他労組の方の話を聞くこともでき有意義な時間でした。

• 実例や演習も含めて実施できたので、実のある講習になったかと思います。

webであっても講師とのやり取りが持てたので、あまり弊害には感じません

でした。

• ワークの内容に対して時間が短く大変でした。

その他にも様々なご意見をいただきました。
ありがとうございました。

■アンケート集計 ■感想コメント（気づき・ご意見など）

↑ ダミーデータの調査結果を見ながら
アクションを検討。グループ同士での
共有も行いました。

★定期開催★

来春5・6月を

予定。お楽しみに！

当日の様子
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