
ＳＲＣのための調査活用セミナー
●開催日：2023年10月24日（火）

●会 場：アイオス五反田

●講 師：（公社）国際経済労働研究所

  研究員 向井 有理子

この度は「SRCのための調査活用セミナー」にご参加いただき、誠にありがとうございました。

セミナー終了後に参加者の皆様にご記入いただいたアンケートをまとめましたので、開催結果としてご報告いたします。

（出席者：9人 回答者数：9人）

講師のレクチャーは
わかりやすかったですか？

今回のセミナーへの期待は
大きかったですか？

セミナー全体として満足
されましたか？

今後同様のセミナーがあれば、
他の組合員（役員）も参加させ
たいですか？

SRC研修コース 

～開催結果のご報告～

株式会社 応用社会心理学研究所
（事務局：末田、藤原）                                

〒540-0031
大阪市中央区北浜東1-8 北浜東森田ビル５F

Tel：06-6941-2171 Fax：06-6941-2081  

【事務局より】 今回のセミナーは、6組織9名の方にご参加いただきました。意識調
査の設計から結果の解釈まで、グループワークを交えて様々な気づきを得ていただ
いたようです。今回の学びを今後の取り組みに活かしていただければ幸いです。なお、
本セミナーは、単組単位での開催も可能です。支部役員の皆さんのアンケート活用
スキル向上など、様々なご要望に対応いたしますので、お気軽にご相談ください。

•具体的な調査のプロセスを伺うことができて満足しました。特定職制へ

の制度ヒアリングが予定されているので早速使ってみようと思います。

•アンケートの設問・設計に活かせると思いました。今日学んだことを次に

繋げます。

• アンケートの質問項目を執行部でしっかり議論したうえで決定してアク

ションしていこうと思います。

• 統計分析は、分析する人と調査する人の価値観が入り込むことを分かり

ながら調査する必要がある、と知った。

• 質問の設定やメッセージの組み込みなど、斬新な内容であった。

•意識調査の設問項目や内容が参考になりました。

• 色々な例題があってイメージがつきやすかった。ON・I・ON2（入門セミ

ナー）とのセットで更に理解が深まった。

• ワークショップが非常に良かったです。他労組の方と交流できてよかった。

• グループワークを用いて苦手な分析に携わることができて良かった。

• グループワークが少し中途半端かなと思いました。

その他にも様々なご意見をいただきました。ありがとうございました。

■アンケート集計 ■感想コメント（気づき・ご意見など）

当日の様子

↑ グループワークで

理解を深めていきました

https://www.secure-cloud.jp/sf/business/1639728184YtSRGGFT申込フォーム

11月
残席あり

11/8（水）ON・I・ON2入門セミナー

11/16（木）調査活用セミナー

申込QRコード
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