
ＳＲＣのための調査活用セミナー
●開催日：2020年12月15日（火）

●会 場：Web開催

●講 師：（公社）国際経済労働研究所

研究員 依藤 佳世

この度は「SRCのための調査活用セミナー」にご参加いただき、誠にありがとうございました。

セミナー終了後に参加者の皆様にご記入いただいたアンケートをまとめましたので、開催結果としてご報告いたします。

（出席者：15人 回答者数：12人）

講師のレクチャーは
わかりやすかったですか？

今回のセミナーへの期待は大
きかったですか？

セミナー全体として満足
されましたか？

今後同様のセミナーがあれば、
他の組合員（役員）も参加させ
たいですか？

アンケート集計

SRC研修コース

～開催結果のご報告～

株式会社 応用社会心理学研究所
（事務局：末田、藤原）

〒540-0031
大阪市中央区北浜東1-8 北浜東森田ビル５F

Tel：06-6941-2171 Fax：06-6941-2081

【事務局より】今回のセミナーは、7組織15名の方にご参加いただきました。集合形式ではグ
ループワークも交えてのプログラムなのですが、今年はコロナの影響でオンライン用に改編して
お届けしました。皆さまには意識調査に取り組むにあたっての重要なポイントを多くお持ち帰りい

ただけたのではないでしょうか。今後の活動にぜひともお役立ていただければ幸いです。なお今
シーズンのSRC研修コースも今回で最終回となりました。来春（5・6月予定）は、頂いたご意見
も参考に改善を図っていきたいと思います。外は雪景色です。今年もお世話になりました。体に

気を付けて良いお年をお迎えください。

感想コメント（気づき・ご意見）

•調査の内容だけでなく、結果の共有の仕方でも社会的現実に関わって

くるという点が特に印象に残りました。

•「アクションなくして調査なし」という言葉はよく覚えておきたいと思

います。また自分たちの想いそのものが、現実を形作っているという

ことも肝に銘じて、今後の活動に励んでいきたいと思います。

•今まで考えてきたアンケート調査の考え方を全て改めました(もちろん

すべてがよい方向に)。この考えを早速実践し、他の中央執行委員に

も伝達していきたいと思っております。

•アンケートが簡便にやりやすくなった環境も踏まえ、多くの組合役員に

研修を聞いてもらい、同じテーブルで検討ができて、効果的な調査

ができると良いと感じた。

•目的と手段を常に意識して、協力してもらったデータはアクションに

つなげたいと思いました。

•まだ意識調査の予定はありませんが、組合活動をより組合員に参画し

てもらう中で実践していきたいと思います。

•いつも設問作成に頭を悩ますのですが、今日の講義内容を参考にして

頑張ります。

•非常にわかりやすく、新任執行委員や調査・アンケート担当にもぜ

ひ受けてもらいたいと思いました。

•実践編のようなものがあると更に詳しく調査について学べると思いま

した。

•カメラONとすることで、オンラインでもすごく距離感が縮まった。

その他にも多くのご意見をいただきました。ありがとうございました。

セミナー配信の様子


